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| - UVOD

Udruzenje slijepih u Sarajevu osnovano je 1948. godine, a sada djeluje na
podruc¢ju Kantona Sarajevo pod nazivom “Udruzenje slijepih Kantona Sarajevo”.
Udruzenje je registrovano u Ministarstvu pravde 1 uprave Kantona Sarajevo
24.03.1997.godine, a obnovilo registraciju pod novim nazivom UdruZenje
slijepih Kantona Sarajevo,18.05.2006.godine, RjeSenjem broj:03-05-05-4574/06.

U Udruzenje je uclanjeno 425 slijepih osoba, koje Zive na podrucju Kantona
Sarajevo.

Ovaj Program sadinjen je u skladu sa ciljevima koji su utvrdeni Statutom

UdruZenja slijepih Kantona Sarajevo, uzimajuci u obzir 1 Strateski plan UdruZenja
za period 2013. — 2015.godina.
UdruZzenje slijepih Kantona Sarajevo ¢e u 2015.godini organizovati razne oblike
pomo¢i 1 podrske slijepim osobama , s ciljem da se Sto lakSe i1 u Sto ve¢oj mjeri
ukljuce u sve drustvene procese , a naroc€ito u realizaciju programskih aktivnosti
Udruzenja.

Cilj ovih aktivnosti je da se poveca socijalna ukljucenost slijepih osoba.

Bez obzira na krizu i recesiju koja je zahvatila cijeli svijet , pa i Bosnu i
Hercegovinu, a Cije ¢e se posljedice osjetiti 1 u narednoj godini, Udruzenje ¢e
pokusati da nivo svojih aktivnosti unaprijedi ili odrzi na postoje¢em nivou, a kod
nadleznih drzavnih organa, na svim nivoima vlasti,ée insistirati da se kroz zakone
I podzakonske akte obezbijede prava i podrska slijepim osobama, koja ¢e im
omoguciti najvecu mogucu socijalnu ukljucenost.

Zbog opste situacije u Bosni 1 Hercegovini 1 nepostojanja adekvatne
socijalne i1 druge zastite slijepih osoba, koja bi se ostvarivala po utvrdjenim
mehanizmima sa nivoa drzave, Udruzenje ¢e u okviru pokreta osoba sa
invaliditetom u BiH, a i samostalno, aktivno doprinositi da se ovo stanje mijenja
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u pozitivnom pravcu i insistirace da se u predstojec¢im reformama koriste iskustva
iz okruzenja, iz zemalja evropske unije.

U toku 2015.godine i narednim godinama, znatno vecu paznju trebace
posvetiti otkrivanju 1 evidentiranju novooslijepljelih, opismenjavanju na
Brajevom pismu, obuci za orijentaciju u prostoru, nabavci tiflotehnic¢kih i drugih
pomagala, kojima se sluze slijepe osobe u svakodnevnom Zivotu, obuci za rad na
kompjuteru uz koristenje specijalne opreme, ucenju stranih jezika, Skolovanju,
rehabilitaciji, zaposSljavanju, informisanju, zastiti steCenih prava, te njithovom
unapredjivanju, kao i zadovoljavanju kulturnih i sportskih potreba, kako bi se
slijepim osobama omogucilo da u $to ve¢oj mjeri svoje svakodnevne potrebe
zadovoljavaju samostalno, te da se Sto lakSe 1 efikasnije uklju¢e u lokalnu
zajednicu.

Il - OTKRIVANJE, UCLANJIVANJE I POMOC NOVOPRIMLJENIM
CLANOVIMA

S ciljem da se $to vise novooslijepljelih osoba otkrije, pripremi i uélani u
UdruZenje, kako bi se njima i njthovim porodicama mogla pruziti struc¢na i
organizovana pomo¢, a pogotovo ona koja im je potrebna zbog gubitka ili teZeg
oStecenja vida, UdruzZenje Ce:

- voditi kontinuiranu akciju na otkrivanju, pripremanju, evidentiranju i
uclanjivanju novooslijepljelih osoba u UdruZenje;

Akcija ¢e se voditi u saradnji sa predskolskim ustanovama, osnovnim i srednjim
Skolama, MZ, centrima za socijalni rad, domovima zdravlja, O¢nom klinikom,
drugim udruzenjima i humanitarnim organizacijama;

- po potrebi organizovati medicinske preglede radi prevencije sljepoce, kod

osoba koje imaju ostatak vida, a narocito za djecu;

Akcije ¢e se voditi u saradnji sa O¢nom klinikom, drzavnim organima 1
humanitarnim organizacijama;

- po potrebi angaZovati stru¢njake za rad sa slijepim osobama, prije svega
novooslijepljelim 1 njihovim porodicama, radi Sto efikasnijeg eliminisanja
predrasuda o slijepim osobama, odnosno njihove lakse resocijalizacije i
integracije u porodicu 1 drustvenu sredinu;

Radi efikasnije realizacije ovog zadatka 1 dalje ¢e se raditi na stvaranju
uslova za rad savjetovaliSta u prostorijama Udruzenja, gdje ¢e slijepe osobe 1
¢lanovi njihovih porodica mo¢i dobiti sve oblike psihosocijalne podrske , te razne
savjete i uputstva.

Aktivisti Udruzenja i instruktori Koji su osposobljeni za rad sa slijepim
osobama vr$i¢e redovnu obuku orijentacije u prostoru radi samostalnog kretanja,



uz koriStenje bijelog Stapa (mikro i makro orijentacija) , kao 1 opismenjavanje na
Brajevom pismu zainteresiranih ¢lanova.

U toku 2015.godine nastavice se unos i azuriranje podataka u softverski
program Udruzenja za sve ¢lanove. PokuSace se kroz projekte ili na neki drugi
na¢in pronaci finansijska sredstva kojima bi se finansirao obilazak kompletnog
Clanstva i potpuno azuriranje podataka o ¢lanstvu .

Prijem clanova u Udruzenje vrsice, u skladu sa Statutom, Upravni odbor
Udruzenja, na osnovu medicinske dokumentacije (o¢nog kartona), koji u skladu
sa utvrdjenom definicijom sljepoce popuni i ovjeri oftalmolog.

Da bi se naprijed navedeno realizovalo, u toku 2015.godine, Udruzenje ¢e:

- posjetiti O¢nu kliniku 2 puta,;

- posjetiti 3 — 5 predskolskih ustanova;

- posjetiti domove zdravlja u Kantonu Sarajevo;

- 2 puta u toku godine posjetiti Kantonalni centar za socijalnirad i po potrebi
1 opStinske sluzbe;

- Organizovace se 2 jednomjesecna kursa za uc¢enje Citanja i pisanja Brajevog
pisma;

- Organizovace se 2 do 4 jednomjesecna kursa za ucenje slijepih mobilitetu
1 samostalnom kretanju uz koristenje bijelog Stapa;

- MjeseCno ¢e se posjecivati odredjeni broj slijepih osoba i njihovih
porodica, s ciljem pruZzanja psihosocijalne podrSke 1 obucavanje za
samostalno obavljanje svakodnevnih poslova u domacinstvu.

111 - ZASTITA SLIJEPIH I UNAPREDJENJE NJIHOVIH PRAVA

Udruzenje slijepih Kantona Sarajevo ¢e svojom aktivnosc¢u u 2015. godini
dati adekvatan doprinos 1 kod nadleZnih drZavnih organa insistirati:

- da se saCuva dostignuti nivo zasStite 1 ostvaruju socijalna i druga prava,

- da se stalno unapredjuje zastita 1 proSiruje obim prava,

- da se uspostavljaju odgovaraju¢i oblici zaStite 1 podrSke, shodno
specifi¢nim potrebama slijepih 1 slabovidnih osoba.

U vezi sa naprijed navedenim pratice se 1 proucavati propisi 1 neposredno
¢e se ukljucivati u aktivnosti pri donosSenju ili izmjenama i dopunama propisa u
oblasti socijalne, djecije 1 zdravstvene zastite, penzijskog 1 invalidskog osiguranja,
Skolovanja, rehabilitacije 1 zapoSljavanja osoba sa invaliditetom, naro€ito kada se
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radi o propisima koji se donose na nivou Kantona Sarajevo i opstina udruzenih u
Kanton. Ova aktivnost imacée poseban znac¢aj u 2015. i narednim godinama, jer se
u Federaciji Bosni 1 Hercegovini vr$i reforma socijalnog sektora , s ciljem
efikasnijeg priblizavanja Bosne 1 Hercegovine Evropskoj Uniji, pa ¢e se 1
problematika osoba sa invaliditetom, u mnogim oblastima, iznova regulisati.

Insistirace se da se Udruzenje slijepih aktivno ukljuci u sve reformske
procese na partnerskoj osnovi sa institucijama vlasti.

Insistirace se kod nadleznih drZzavnih organa da pri kreiranju politike u
oblasti invalidnosti i izradi zakona i drugih propisa uzmu u obzir principi i
obaveze iz “Konvencije o pravima osoba sa invaliditetom”, koja je u decembru
2009.godine, ratifikovana od strane BiH.

Takoder ¢e se inzistirati da se sve aktivnosti vode u skladu sa Politikom u
oblasti invalidnosti i Strategijom za izjednacavanje moguénosti za osobe sa
invaliditetom u Federaciji BiH, koju su usvojili oba Doma parlamenta F BiH u
2011 .godini.

Za ocekivati je da ¢e se najviSe aktivnosti u toku 2015 .godine usmjeriti na
pripremu i usvajanje Zakona o jedinstvenim nacelima za finansijsku podrsku
osobama sa invaliditetom u Federaciji BiH, te na izradi ostalih propisa koji su u
vezi sa ovim zakonom.Ovaj Zakon je u formi nacrta usvojio Zastupni¢ki dom
Federacije BiH.

Takoder ¢e se aktivno raditi na pripremi zakona kojim se definiSe socijalni
minimum,prava porodice s djecom i status organizacija osoba sa invaliditetom.

UdruZenje ¢e posebnu paznju posvetiti da se propisima, koji se donose na
nivou Kantona Sarajevo, rijesi pravo na tiflotehni¢ka pomagala, bez kojih slijepe
osobe teSko mogu organizovati svoj Zivot. Ovdje treba istaci da slijepe osobe u
Kantonu Sarajevo nemaju pravo na besplatna pomagala, osim na bijeli Stap,
naocale i govorni toplomjer, §to je predivdjeno vazecom Uredbom. UdruZenje ¢e
I utoku 2015.godine insistirati da se ova lista prosiri , te da se utvrde odgovarajuce
procedure i dobavljac¢i za pomagala koja koriste slijepe osobe.

Jedna od vrlo vaznih aktivnosti ovog udruzenja u 2015. godini bice
insistiranje kod drzavnih organa da se zakonskim i drugim propisima slijepim
osobama omoguc¢i pravo na besplatna pomagala, naravno, vode¢i racuna o
individualnim potrebama svake slijepe osobe.

U procesu zagovaranja za prava i status slijepih osoba kao alat izmedju ostalog
koristi¢e se 1 inicijalni izvjeStaj Bosne 1 Hercegovine o primjeni Konvencije 0
pravima osoba sa invaliditetom i alternativni izvjeStaj o primjeni Konvencije o
pravima osoba sa invaliditetom u BiH, koji jer u okviru My Right programa
saciniilo 5 Kooalicija organizacija osoba s invaliditetom.

Udruzenje ¢e na razne nacine shodno svojim finansijskim, materijalnim ,
tehni¢kim i drugim moguénostima u toku 2015.godine:



- pruzati stalnu pomo¢ pri zadovoljavanju specifi¢nih potreba u oblasti
kulture, informisanja, sporta i rekreacije;

- drzavnim organima, humanitarnim i drugim organizacijama prezentirati
potrebe slijepih 1 slabovidnih sa odgovarajuéim podacima i
obrazloZenjima 1 traziti da se ta pitanja rijeSe zakonima i drugim
propisima;

- UdruzZenje ¢e redovno informisati svoje ¢lanove o oblicima socijalne 1
druge zastite, ukljucivati ih u rasprave pri donosenju tih dokumenata i
neposredno se angazovati na pruzanju pomoc¢i clanovima pri
ostvarivanju prava i beneficija;

- Udruzenje Ce izdavati razne potvrde, davati uputstva 1 pruzati stru¢nu
pomo¢ u cilju Sto efikasnijeg ostvarivanja raznih prava i beneficija koje
imaju slijepe osobe.

Udruzenje ¢e pokusati obezbijediti sredstva kojim bi se finansirale jedna
ili dvije osobe , pravnik ili socijalni radnik, koje bi u prostorijama Udruzenja, u
ta¢no odredjenim terminima, pruzale pravnu i drugu pomoc¢ ¢lanovima UdruZenja
I njihovim porodicama.

U procesu donoSenja izmjena propisa i ostvarivanja prava Udruzenje ¢e
saradjivati s odgovaraju¢im drzavnim institucijama, Savezom slijepih Federacije
Bosne 1 Hercegovine, Udruzenjem slijepih gradjana u Bosni i Hercegovini, koje
djeluje na podrucju cijele BiH 1 drugim srodnim organizacijama.

Istovremeno ¢e se pratiti 1 izu¢avati i drugi propisi kojima se utvrdjuju
prava, povlastice, olakSice 1 druge pogodnosti za slijepe i slabovidne, kao Sto su
propisi iz oblasti poreske politike 1 carina, javnog putni¢kog saobracaja, PTT
saobracaja i sl.

Insistirace se da se pri izradi zakona i drugih propisa iz navedenih oblasti,
primjene medjunarodne konvencije i uputstva, a narocito: Standardna pravila za
izjednacavanje mogucnosti za osobe sa invaliditetom 1 Konvencija o pravima
osoba sa invaliditetom , te da se poStuju principi prihvaceni u domacim
dokumentima.

U cilju podizanja kadrovskih kapaciteta Udruzenja, naro€ito kod aktivista,
Udruzenje ¢e i u toku 2015. godine nastaviti :

- sve vazne materijale, domace i medjunarodne dokumente,pripremati u
pristupa¢nim formatima za slijepe i tako ih uciniti dostupnim slijepim osobama;
- organizovaée se 1 do 2 seminara ili konferencije, ¢ija ¢e tematika biti
prilagodjena trenutku u kojem ¢e se organizovati;



- organizovace se 4 do 6 okruglih stolova , na razliite teme, po sektorima u
kojima slijepe osobe imaju poseban interes;

- organizovace se 2 do 4 predavanja, na aktulne teme, od strane internih i eksternih
stru¢njaka;

-u okviru projekta koji se realizuje u saradnji sa Savezom slijepih iz Svedske i My
Right organizovace se razni oblici edukacije za Udruzenja slijepih na Zenicko -
Dobojskom kantonu.Ovim se zeli pokrenuti proces podizanja kapaciteta u
organizacijama slijepih u kantonima kako bi se podigao opsti nivo rada i
djelovanja organizacija slijepih u Federaciji BiH.

IV - STVARANJE USLOVA I MOGUCNOSTI ZA OBRAZOVANJE,
SOCIJALNU INTEGRACIJU, OSPOSOBLJAVANJE |
ZAPOSLJAVANJE SLIJEPIH I SLABOVIDNIH OSOBA

Oblast koja se odnosi na rehabilitaciju, resocijalizaciju, Skolovanje 1
zaposljavanje slijepih, ima poseban znacaj za slijepe osobe, jer se rjeSavanjem
ovih pitanja rjeSavaju i1 egzistencijalna pitanja slijepih osoba.

Da bi se u ovoj oblasti postigli bolji rezultati Udruzenje 1 njegovi aktivisti
energicnije Ce se ukljuciti da se ova pitanja Sto efikasnije 1 kvalitetnije rjeSavaju.

U tom smislu UdruZenje ¢e se angaZovati na sljedecem:

-kod nadleznih drzavnih organa insistirace se da se slijepim 1 slabovidnim
osobama u Kantonu Sarajevo, obezbijede uslovi za obrazovanje, rehabilitaciju i
zaposljavanje;

- Udruzenje ¢e se zajedno sa Savezom slijepih F BiH angaZovati da se
sacine projekti 1 pronadju donatori koji ¢e obezbijediti finansijska sredstva i druge
pretpostavke za razvoj “TMP-a”, za slijepe osobe 1 ovo Udruzenje, vrlo vaznog
preduzeca za zaposljavanje slijepih osoba;

-da se obezbijedi stru¢na i pedagoSka pomoc¢ u socijalnoj 1 psiholoskoj
adaptaciji novooslijepljelih osoba. U tom smislu ponudice se naSi programi
raznim organizacijama koje su spremne da finansiraju ovu aktivnost;

- aktivisti 1 Strucna sluzba UdruZenja ¢e ucCestvovati u pripremi radne
sredine za prihvatanje slijepog i slabovidnog radnika.

Posebna paznja posvetice se pracenju implementacije Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju 1 zapoSljavanju osoba sa
invaliditetom u F BiH i insistirati da se njegovim izmjenama i dopunama
povoljnije reguliSe zaposljavanje slijepih osoba.



Insistirace se kod nadleZznog ministarstva u Kantonu Sarajevo ili Federaciji
BiH da se uredbom, odlukom ili nekim drugim propisom, definiSu osnovna radna
mjesta na kojima mogu uspjesno raditi slijepe osobe , te da se ta mjesta ucine
ekskluzivnim za slijepe osobe ili da im se da prioritet pri zaposljavanju.
Da bi se naprijed navedeni ciljevi ostvarili , Upravni odbor UdruZenja ¢e sa
osobom odgovornom za oblast profesionalne rehabilitacije 1 zapoSljavanja slijepih
redovno analizirati stanje u ovoj oblasti i predlagati odgovarajuca rjesenja.

Posebna paznja ¢e se posvetiti vecoj ukljucenosti zena i omladine , kako bi
se povecao stepen njihove socijalne integracije.

- Da bi slijep €ovjek imao $to kompletnije i kontinuirano obrazovanje 1i
bio samostalniji na svom radnom mjestu, odnosno, lakSe pronasao zaposlenje,
Udruzenje ¢e u 2015.godini organizovati:

- 2 okrugla stola sa nezaposlenim slijepim osobama, u cilju njihove
edukacije i informisanja;

- 3do 5 jednomjesecnih kurseva na kojima ¢e se slijepe osobe obucavati za
rad na kompjuterima, uz koristenje posebne opreme ( rad individualan );

- Udruzenje ¢e organizovati psihosocijalnu podrsku za slijepe osobe i
njihove porodice, a za zainteresirane slijepe osobe organizovace se obuka za
samostalno obavljanje svakodnevnih aktivnosti u kuéi;

- UdruZzenje ¢e u skladu sa svojim moguc¢nostima 1 interesovanjem slijepih
organizovati obuku za samostalno kretanje uz koristenje bijelog Stapa

( mikro i makro orijentacija).

Iako se ovdje radi o vrlo vaznim aktivnostima, njihov nivo realizacije
ovisi¢e o finansijskim i drugim sredstvima, jer se moraju angazovati instruktori
koji su osposobljene za rad sa slijepima.

V - POTREBE KOJE SLIJEPE OSOBE ZADOVOLJAVAJU NA
SPECIFICAN NACIN

Nedostatak ili teze oSteCenje vida odredjuje uslove Zivljenja i1 nacin
zadovoljavanja odgovarajuc¢ih potreba. Te specifiCnosti se prije svega odnose na
mogucnost kretanja, koriStenja pomagala za zamjenu vida, koriStenje Brajevog
pisma i s tim u vezi, informisanje i koriStenje literature na tehnikama dostupnim
za slijepe osobe.



1. NABAVKA TIFLOTEHNICKIH POMAGALA

U Zivotu 1 radu slijepih 1 teZe slabovidnih osoba specijalna pomagala imaju
vrlo vaznu ulogu, jer u odredjenim situacijama, makar djelimi¢no, nadomjestaju
izgubljeni ili tesSko o$teceni vid, odnosno njegovu funkciju.

Nedostatak pomagala stvara velike probleme, jer vecina naSih ¢lanova jo$
uvijek nema ni najosnovnija tiflotehnicka pomagala. Da bi se taj problem bar
donekle ublazio Udruzenje planira da tokom 2015. godine obezbijedi odredjena
tiflotehnicka pomagala, a prije svega kompjutere sa opremom, koja omogucuje
slijepim osobama da rade na kompjuteru, bijele Stapove, maSine za pisanje
Brajevog pisma, table za pisanje Brajevog pisma, specijalni papir za pisanje
Brajevog pisma, satove za slijepe, razna uvecala za slabovidne, CD-ove i druge
nosace zvuka, CD plejere, odredjena pomagala u domacinstvu i sl.

Broj 1 vrstu pomagala koje ¢e ovo udruzenje obezbijediti zavisi¢e od broja
zainteresiranih Clanova i interesa drzavnih i1 drugih organa i humanitarnih
organizacija da nam u tome pomognu.

Na realizaciji ovog zadatka saradjivat ¢e se sa Savezom slijepih Federacije
BiH 1 UdruZzenjem slijepith gradjana u BiH, drZavnim institucijama,
proizvodjacima pomagala, asocijacijama slijepih u svijetu i pojedincima.

Insistirace se kod Ministarstva za socijalnu zasStitu 1 Ministarstva zdravlja u
Kantonu Sarajevo da se u toku 2015.godine saini i usvoji pravilnik o
ortopedskim, tiflotehni¢kim i drugim pomagalima.

Da bi se ova aktivnost vodila planski i na organizovan nacin u toku
2015.godine Udruzenje Ce:

- Pripremiti poseban program obezbjedjivanja tiflotehnickih pomagala, od
strane nadleznog ministarstva, Fonda zdravstvenog osiguranja i donatora iz
zemlje i inozemstva;

- potrebe za pomagalima dostaviti savezima slijepih u inozemstvu, sa kojima
Udruzenje saradjuje, humanitarnim organizacijama i donatorima;

- ponudice se ¢lanovima Udruzenja, koji imaju neka pomagala, a ne koriste
ih, da ih vrate Udruzenju, kako bi se dodijelila clanovima koji ¢e ih Koristiti.

2. MOBILITET

U toku 2015.godine Udruzenje ¢e nastaviti kampanju medju ¢lanovima Udruzenja
, s ciljem da im se ukaze na znacaj samostalnog kretanja uz koriStenje bijelog
Stapa, kao osnovnog preduslova za njihovu nezavisnost 1 vecu ukljucenost u
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drustvene aktivnosti i aktivnosti Udruzenja. Da bi se navedeno realizovalo
UdruzZenje ¢e u projekte koje aplicira donatorima ukljuciti 1 obuku za mobilitet
slijepih osoba.

3. PERSONALNA ASISTENCIJA

U cilju veceg, efikasnijeg i lakSeg angazovanja slijepih osoba u programskim
aktivnostima Udruzenja , UdruZenje ¢e pokusati obezbijediti poseban projekat ,
kroz koji bi se obezbijedili asistenti za slijepe osobe , koje su kontinuirano
angazovane u programskim aktivnostima Udruzenja. Ova asistencija bi u pocetku
bila ciljana i asistenti bi se mogli koristiti samo kad su ¢lanovi neposredno
angazovani u realizaciji programskih aktivnosti Udruzenja.

4. INFORMISANJE SLIJEPTH NA BRAJEVOM PISMU I ZVUCNOJ
TEHNICI

Udruzenje ¢e u 2015.godini:

- nastaviti izdavanje zvucnog Casopisa "Zvucne novine", kako bi se ¢lanovi
ovog Udruzenja §to bolje informisali o njegovom radu, kao 1 drugim
pitanjima vezanim za problematiku slijepih kod nas i u svijetu. Casopis ¢e
se izdavati jednom mjesec¢no, na CD-u, u MP3 formatu. Ukoliko se stvore
materijalni uslovi ¢asopis bi izlazio dva puta mjesecno , Sto bi obezbijedilo
znatno bolje informisanje slijepih osoba.

U toku 2015.godine radi¢e se na obezbjedjivanju finansijskih sredstva za
izdavanje Casopisa na Brajevom pismu, §to bi za slijepe bilo od neprocjenjivog
znacaja, a Stampace se 1 druge publikacije ¢ija ¢e tematika biti vezana za zastitu i
afirmaciju slijepih osoba kao i drugih osoba sa invaliditetom.

U toku 2015.godine redovno ¢ée se izdavati razne skripte i prirucnici na
uvecanom tisku, Brajevom pismu i nosa¢ima zvuka, koje ¢e slijepe osobe koristiti
pri pohadjanju kurseva koje organizuje Udruzenje ili za neku drugu edukaciju za
koju pokaze interes odredjeni broj ¢lanova UdruZenja.

Udruzenje ¢e kod nadleznog ministarstva u Kantonu Sarajevo i dalje
insistirati da se kroz izmjene i dopune Zakona o informisanju ili dono$enje novog
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zakona, rijesi finansiranje informisanja slijepih u njima dostupnim tehnikama
(Brajevo pismo 1 zvucni zapis).

UdruZenje planira da u toku 2015.godine uradi novu Web stranicu koja ¢e
biti savremenija od postojece,pristupacnija za slijepe i1 sa puno vise sadrzaja,Sto
¢e znatno doprinijeti promociji Udruzenja i poboljSanju informisanosti kako
slijepih osoba tako i javnosti opcenito.

VI - ORGANIZOVANJE SOCIJALNIH | HUMANITARNIH AKCIJA

Polaze¢i od €injenice da veéina c¢lanova UdruZenja jo§ uvijek nema na
adekvatan nacin rijeSenu svoju egzistenciju, jer nisu u mogucnosti da se zaposle,
a penzioneri primaju vrlo niske iznose penzija i tokom 2015. godine insistirace
se kod nadleznih drzavnih organa, centara za socijalni rad i humanitarnih
organizacija da za materijalno najugrozZenije slijepe osobe obezbijede pomoc¢ u
novcu, hrani, odje€i, obu¢i, sredstvima za li¢nu higijenu 1 sl.

Posebna paZnja posvetit ¢e se dodatnoj zastiti socijalno ugrozenih, odnosno
primaocima stalne socijalne pomo¢i, nezaposlenim i penzionerima. Tokom
2015.godine povremeno ¢e se organizovati sastanci sa penzionerima, s ciljem da
im se pruzi veca prilika za izlazak iz kuce 1 druzenje, te da se u razgovoru sa njima
dodje do ideja za kreiranje novih projekata koji bi mogli doprinjeti poboljSanju
njihovog materijalnog i drugog statusa.

UdruZenje ¢e pokuSati razviti poseban program ili projekat kojim bi se
obezbijedila sredstva za obilazak starih 1 novooslijepljelih osoba, u cilju pruzanja
psihosocijalne podrske.

Penzionerima i novooslijepljelim starijim osobama, koje nisu pokretne i ne
mogu do¢i do prostorija Udruzenja , Udruzenje ¢e u skladu sa svojim
mogucénostima organizovati posjete aktivista i volontera.

Radi realizacije ove aktivnosti UdruZenje cCe:

- uspostaviti saradnju sa raznim organizacija i fondacijama u zemlji i

inozemstvu, koje u svojim programima imaju predvidjeno da pruzaju

pomoc¢ osobama sa invaliditetom,;

- Organizovati redovne posjete naSim najugrozenijim i novooslijepljelim
¢lanovima;
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Udruzenje ¢e i dalje insistirati kod Ministarstva za rad, socijalnu politiku,
raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo, da se zakonom ili nekim drugim
propisom utvrde povoljniji uvjeti za rjeSavanje stambenih pitanja slijepih 0soba,
kao 1 mogucénost dodjele socijalnih stanova.

Kod nadleznih organa u Kantonu Sarajevo insistirace se da se za slijepe
osobe obezbijede razne povlastice ili subvencije za reZijske 1 druge komunalne

troSkove, €iji iznos ¢esto prelazi ukupan prihod domacinstva u kome zivi slijepa
osoba.

VIl - ZADOVOLJAVANJE POTREBA 1Z OBLASTI KULTURE,
SPORTA, SAHA | REKREACIJE

- Udruzenje slijepih ¢e, u saradnji sa Savezom slijepih Federacije BiH,
UdruZenjem slijepih gradjana u BiH i Bibliotekom za slijepa i slabovidna lica u
BiH, stvarati uslove da ¢lanovi ovog udruzenja Sto lakse i1 jednostavnije mogu
koristiti usluge Biblioteke, kao 1 Casopise koje izdaje UdruzZenje, Savez i
Biblioteka.

- U toku 2015. godine posebna paznja posvetit ¢e se stvaranju interesa
kod slijepih osoba za kulturne manifestacije koje ¢e se organizovati u Kantonu
Sarajevo.

- U granicama materijalnih i drugih mogucénosti Udruzenje ¢e u Klubu
slijepih organizovati razne kulturne 1 druge manifestacije, na kojima ¢e se slijepi
druziti uz prigodan program, a u kojima ¢e pored slijepih ucestvovati knjizevnici,
estradni radnici 1 druge osobe iz javnog Zivota.

Udruzenje ¢e Ciniti maksimalan napor da za ove aktivnosti zainteresuje $to
viSe penzionera, koji se zbog opsSte ekonomske situacije 1 teSkoca pri kretanju
najradije odlucuju da ostanu kod kuce 1 samim tim se iskljucuju iz drustvenih
tokova.

Udruzenje ¢e u toku 2015.godine :
- organizovati dvije knjizevne vecert,
- od javnih ustanova iz kulture obezbjedjivati ulaznice za kulturne i druge
manifestacije koje se organizuju u Gradu;

Slijepe osobe na specifican nacin organizuju aktivnosti iz oblasti sporta,
Saha i rekreacije.
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Zadovoljavanje ovih potreba u Kantonu Sarajevo organizovace se preko
Sportskog drustva slijepih.
Program rada 1 finansijski plan sa¢ini¢e Sportsko drustvo slijepih.

Iako je Sportsko drustvo samostalan pravni subjekt , Udruzenje ¢e mu u
skladu sa svojim moguénostima nastaviti pruzati pomo¢, a naroc¢ito onu koja se
odnosi na vodjenje administrativno-tehnickih i finansijskih poslova i prostornih
uslova za rad i djelovanje.

Udruzenje ¢e, u cilju stvaranja uslova za veée ucesée slijepih u rekreaciji,
u skladu sa iskazanim interesovanjem clanova, organizovati odredjeni izlete u
prirodu ili obilazak kulturno istorijskih spomenika.

VI1I- RAD SEKCIJE INFORMATICARA

U okviru Udruzenja slijepih Kantona Sarajevo djeluje Sekcija
informaticara. Sekcija ¢e u toku 2015.godine provoditi aktivnosti u cilju
poboljSanja uslova 1 mogucnosti slijepim ljudima da se osposobe za rad na
kompjuterima, da prate razvoj novih tehnologija u oblasti informatike, te da
iznalaze mogucnosti za nabavku kompjutera, opreme 1 programa Koji
omogucavaju slijepim ljudima da se koriste kompjuterima i drugom savremenom
opremom u oblasti informatike.

Sekcija informaticara ¢e za 2015.godinu utvrditi svoj program rada i
aktivnosti.

IX - DRUSTVENA AKTIVNOST I AFIRMACIJA SLIJEPE ZENE

U okviru Udruzenja slijepih Kantona Sarajevo djeluje Komitet slijepih i
slabovidnih Zena , koji ¢e u okviru materijalnih moguénosti Udruzenja, uz
koriStenje sredstava od raznih donatora, u okviru svog Programa rada i djelovanja
u 2015. godini, uciniti maksimalan napor da slijepoj i slabovidnoj Zeni obezbijedi
potrebne uslove za obrazovanje, zapoS$ljavanje, nabavku potrebnih pomagala,
narocito onih koja se koriste u domacinstvu, potrebnu edukaciju, odnosno njeno
ukljucivanje u sve aktivnosti koje se organizuju u Udruzenju.

Precizniji program aktivnosti utvrdice Komitet slijepih Zena u svom
programu rada i djelovanja za 2015. godinu.

X -PROJEKTI KOJI SE PLANIRAJU REALIZOVATI
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U toku 2015.godine UdruZzenje planira realizovati sljedece projekte:

e “Razvoj organizacionih i1 personalnih kapaciteta Udruzenja”

e “Informisanje slijepih u pristupa¢nim tehnikama — Zvuéne novine”;

e . Pruzanje psihosocijalne i drugih oblika podrske slijepim osobama radi
povecanja njihove socijalne uklju¢enosti®;

e IN“-uskladjivanje BiH zakonodavstva sa Konvencijom o pravima osoba
sa invaliditetom.

e Program implementacije Strategije za izjednacavanje mogucnosti OSI u
FBiH

X1- STVARANJE USLOVA ZA RAD UDRUZENJA

U cilju poboljSanja uslova za rad UdruZenja, a prije svega za rad organa,
aktivista 1 Struc¢ne sluzbe, u toku 2015. godine posvetice se posebna paZnja
investiciono-tehni¢kom odrZavanju poslovnog prostora, kao i nabavci odredjenih
osnovnih sredstava kojima ¢e se unaprijediti 1 aZurirati rad Stru¢ne sluZbe.

U vezi s tim, u toku 2015. godine potrebno je:
- obezbijediti finansijska sredstva za sanaciju krova na centru za
edukaciju.

- U cilju efikasnijeg rada Strucne sluzbe, za radnike Strucne sluzbe
organizovace se odredjeni oblici ciljane edukacije.

- Za potrebe rada Kluba slijepih i edukacionog centra nabavie se
odredjeni broj stolova i stolica u skladu sa finansijskim moguénostima
Udruzenja.

X1l - RAD SKUPSTINE, UPRAVNOG ODBORA I STRUCNE SLUZBE
UDRUZENJA

Da bi se obezbijedilo izvrSavanje programskih aktivnosti u 2015. godini,
Upravni odbor Udruzenja preduzimace potrebne radnje 1 mjere u skladu sa
ukupnom situacijom i prilikama u zemlji 1 Kantonu, te sredstvima kojima c¢e
raspolagati.
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Sjednice Upravnog odbora odrzavaée se po potrebi, a najmanje jednom u
tri mjeseca.Tokom 2015.godine planira se odrzavanje 6 Sjednica Upravnog
odbora.

Tokom 2015.godine odrzace se dvije sjednice Skupstine Udruzenja.
U skladu sa Statutom UdruZenja organizovace se izbori za organe
UdruZenja,jer teku¢i mandat ¢lanovima organa UdruZenja isti¢e 2015.godine.

Za ispunjavanje ukupne funkcije Udruzenja kao i realizaciju zadataka iz
ovog programa potrebno je da UdruZenje ima svoju Strucnu sluzbu, u kojoj je
zaposleno 6 /Sest/ radnika i to: izvrSni direktor Udruzenja, socijalni radnik,
finansijsko-administrativni radnik, referent za organizovanje drusStvenih
aktivnosti 1 informisanje, voza¢-domar, radnik za obavljanje pomo¢nih poslova i
pracenje slijepih.

X111 - FINANSIRANJE RADA I DJELOVANJA UDRUZENJA

Rad i1 djelovanje Udruzenja u 2015. godine finansira¢e se iz sljedec¢ih
izvora:

a) od Clanarine;

b) iz budzeta Kantona Sarajevo, udruzenih opstina 1 Grada Sarajeva;

¢) od donacija i drugih namjenski obezbijedjenih sredstava;

d) iz projekata

e)odredjena finansijska sredstva treba pokuSati obezbijediti pruzanjem odredjenih
usluga kao Sto su presnimavanje tonskih zapisa, umnozavanje tonskih zapisa,
printanje na Brajevom pismu , kopiranje i sl.

Realizacija ovog programa analizirace se na svakoj sjednici Upravnog
odbora Udruzenja, a po potrebi mogu se vr$iti izmjene 1 dopune, ovisno o
konkretnoj situaciji i potrebama ¢lanstva Udruzenja.

PREDSJEDNICA
UDRUZENJA

/ Senija Oki¢ /
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